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EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 004/2023

A Exma. Sra. Prefeita Municipal de Campo Eré, Rozane Bortoncello Moreira, no uso de
suas atribuicdes legais que lhe confere o art. 57, IX da Lei Organica Municipal e o § 1°do artigo
3° da Lei Complementar 76 de 03 de Mar¢co de 2015, torna publica a abertura de CHAMADA
PUBLICA — admissdo em carater temporario - conforme as especificacbes constantes deste
Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 - A presente Chamada Publica tem por objetivo a contratacdo de pessoal por tempo
determinado para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, visando
suprir a falta de servidores ocupantes do quadro de Professor de Arte, Professor de Educacao
Fisica, Auxiliar de Consultério Odontologico, Farmacéutico, Tecnico de Enfermagem,
Médico Veterinario, Auxiliar de Servigcos Gerais grupo | e Il, Operador de Equipamentos
Rodoviarios. A admissdo ser4d em carater temporario - conforme as especificacbes da
administracao publica.

1.2 — Justifica-se a realizacdo da presente Chamada Publica devido a urgéncia temporal em
atender e dar continuidade a prestacao dos servi¢os publicos postos a populacdo, em obediéncia
ao interesse publico, tendo em vista que ja foram chamados todos os candidatos classificados
no Teste Seletivo 001/2021, na Chamada Publica 001/2023, Chamada Publica 002/2023 e
Chamada Publica 003/2023, sendo que nesta ultima, a referida lista de aprovados esta com
poucos candidatos e em alguns cargos ja foram chamados todos. Além do mais, esta em
processo de andlise e estudos a realizacdo de Concurso Publico para preenchimento de vagas
para servidores ocupantes do quadro de provimento efetivo, fazendo-se necessario para tanto,
a contratacdo de empresa especializada na realizacdo deste Concurso Publico através do
competente processo licitatério. Portanto, em obediéncia aos principios constitucionais da
legalidade, impessoalidade, publicidade e eficiéncia administrativa € que se impde a presente
Chamada Publica.

1.3 - A presente Chamada Publica tera vigéncia até 31 de julho de 2023 podendo ser
prorrogada até 31 de dezembro do corrente, caso necessario, sendo que durante sua vigéncia a
administrac@o publica municipal deverd tomar as devidas providéncias para suprir a falta de
pessoal no cargo objeto deste certame.

1.4 - Os candidatos aprovados na presente Chamada Publica serdo convocados para assumir
imediatamente seus cargos conforme a necessidade e demanda nas Secretarias Municipais e
seus respectivos setores, departamentos e diretorias, observando a lista classificatoria do
cadastro de reserva, conforme a necessidade e conveniéncia da administragcéo publica.

1.5 — Os candidatos que, sendo aprovados e convocados, aceitarem assumir o cargo,
serdo nomeados por Portaria e firmardo contrato administrativo por tempo determinado
com prazo de vigéncia até 31 de julho de 2023, sendo os mesmos regidos pelo Regime
Geral da Previdéncia Social, pela Lei Complementar 076/2015 e, no que couber, pelo Estatuto
dos Servidores Publicos de Campo Eré — Lei Complementar 11/2002.

1.5.1 — Os candidatos convocados serao lotados nas Secretarias Municipais de acordo com a
atividade a ser desempenhada, bem como de acordo com a necessidade e conveniéncia da
administracéo publica.

1.6 — Os candidatos que, sendo aprovados e convocados, ndo responderem a convocacao no
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prazo de 24 (vinte e quatro) horas ou ndo aceitarem assumir o cargo, serdo automaticamente
desclassificados e ndo poderédo ser chamados novamente durante a vigéncia deste Edital.
1.7 — O presente Processo de Chamada Publica sera devidamente encadernado e paginado,
contendo: Capa, Termo de Abertura, Edital de Chamada Publica e toda a documentacdo
pertinente serd juntada de forma organizada e cronoldgica pela Comissao Especial Organizadora,
designada especialmente para a conducéo dos trabalhos deste certame.

2. DOS CARGOS E REQUISITOS:
Os cargos a serem providos estéo dispostos no quadro abaixo:

QUADRO |
Cargo/ Funcéo N° Vencimento |Carga Habilitacao
Vagas |(R$) Horaria minima

1- Professor de Arte CR 2.431,30 20h/sem Graduacao
Ou cursando o 6° Periodo
de Arte

2- Professor de Educacdo [CR 2.431,30 20h/sem Graduacao e registro no

Fisica CREF"
Ou cursando o 6° Periodo
de Educacédo Fisica

3- Auxiliar de Consultério CR 1.685,96 40h/sem Ensino Médio

Odontoldgico completo Registro no
Conselho Regional
de Odontologia

4- Farmaceutico CR 4.215,76 40h/sem Graduacao especifica na
area, registro no 6rgao
competente

5- Médico Veterinério CR 4.215,76 40h semanis |Graduagéo especifica na
area, registro no érgéo
competente
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6- Auxiliar Servigos Gerais [CR 1.457,21 40h semanais |Ser alfabetizado
GRUPO | e grupo Il

7 — Técnico de Enfermagem [CR 3.325,00 40h semanais | Habilitacdo legal para o
exercicio da profissdo de
Técnico em Enfermagem e
registro no conselho

competente.
8- Operador de Equipamentos |CR 2.072,92 40h semanais |Alfabetizado e portador de
Rodoviarios CNH na categoria “C”.

*CR = Cadastro de reserva
Observacéao: Para os fins da presente Chamada Publica, considera-se:

Grupo | de Auxiliar de Servigos Gerais, 0s servicos de limpeza e manutencéo das ruas epatios
do municipio. .

Grupo Il de Auxiliar de Servigos Gerais, 0s servi¢cos de limpeza e higienizacéo, executartarefas
afins em prédios, escolas e departamentos publicos.

3. DO CRONOGRAMA

QUADRO I

29 a 06 de abril Periodo de Inscri¢cdes dos candidatos

10 abril Publicacao da lista preliminar de inscritos

De 1ll1al12 Prazo para impugnacao a lista preliminar de inscritos

17 de abril Publicacdo da lista definitiva de inscritos

17 de abril Publicacao da lista classificatoria preliminar de
aprovados

De 18 a 19 de abril Prazo para impugnacéo a lista classificatéria de
aprovados

24 de abril Publicacdo de Edital de homologacgao da lista
definitiva classificatoria de aprovados e convocagao

4. DAS INSCRICOES:

4.1 - Ainscricdo no Processo de Chamada Publica implicara, desde logo, na ciéncia e aceitagdo
pelo candidato das condi¢cdes estabelecidas neste Edital. E de responsabilidade do candidato
conhecer a legislagdo mencionada no item 1 deste Edital e demais determinacdes referentes a
presente Chamada Publica para certificar-se de que possui todas as condi¢cdes e documentos
necessarios exigidos para o cargo por ocasido da contratacdo, se aprovado e convocado.
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4.2 - Sao condi¢bes para participagdo na presente Chamada Publica:

Ser brasileiro nato ou naturalizado;

Estar quite com as obrigagdes resultantes da legislacao eleitoral e, quando do sexo masculino,
estar quite também, com as obrigacdes do servico militar;

Ter conhecimento e concordar com todas as exigéncias contidas neste Edital;

Possuir o nivel de escolaridade exigido para a inscri¢ao;

Possuir aptidao fisica e mental.

4.3 — O candidato recebera um comprovante de inscricdo contendo 0 seu nome, a data da
inscricao e assinatura do responsavel pelo recebimento da mesma.

4.4 — O candidato devera entregar todas as copias dos documentos exigidos neste Edital para
comprovacao dos requisitos e para classificacdo. As copias dos documentos constantes nos itens
anteriores, ndo necessitardo de reconhecimento em cartorio.

4.5 - Nao serdo efetuadas copias de documentos no local da inscri¢ao.

4.6 — Sado documentos exigidos no ato da inscricao:

Identidade:

CPF;

Titulo de eleitor e comprovante de quitacao eleitoral;

Diploma de conclusdo de Curso-habilitacdo ou comprovante do periodo que esta
cursando, tendo validade somente do 6° periodo acima (para o caso de cargo de professor)
Diploma de po6s-graduacao;

Comprovante de experiéncia de trabalho.

Certificados de cursos de aperfeicoamento;

Ter idade minima de 18 anos

Apresentar documentos comprobatérios de Conclusdo do curso, conforme especificado
no quadro | em relagcédo ao cargo pretendido.

4.6.1 — Para realizar a inscricdo, o candidato interessado devera preencher a ficha de inscricdo
conforme documento em anexo, bem como anexar cOpia dos documentos constante no item
4.6 - e seus subitens.

4.6.2 - As inscricdes para a Chamada Publica deste Edital, deverdo ser realizadas
presencialmente na Secretaria de Assistencia Social (antiga casa Normelio Daneluz),
localizado na Rua Osvaldo Dario Dall’gna, 918, Centro, de 29 a 06 de marco de 2023, no
periodo matutino das 08hrs. até 1lhrs. e no periodo vespertino das 13hrs.30min. até
17hrs.

4.6.3.- As inscrigOes seréo gratuitas;

4.6.4 — Apos preencher a Ficha de Inscrigdo presencialmente no Setor da Secretaria da
Assisténcia social junto a Comisséo Especial Organizadora da Chamada Publica, o candidato
devera assinar e entregar a respectiva Ficha dentro de envelope que sera lacrado juntamente
com os demais documentos conforme consta do item 4.6 e seus subitens.

4.7 — Caso o candidato ja tenha sido contratado pelo Municipio de Campo Eré, podera requerer
0 respectivo comprovante no ato da inscri¢cdo, o qual sera juntado aos seus documentos pelo
Setor de Recursos Humanos.

4.8 — A constatacdo de qualquer irregularidade ou falsidade de documento apresentado pelo
candidato implicara na imediata desclassificagdo do mesmo sem prejuizodas sancdes legais.
4.10 - As inscricbes que preencherem os requisitos serdo encaminhadas para andlise da
Comisséo Especial Organizadora para fins de avaliacéo e classificacéo.
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4.11 — A Comissdo Especial Organizadora, reunida para a andlise do preenchimento dos
requisitos para deferimento das inscri¢cdes, lavrara Ata circunstanciada dos servicos realizados a
qual sera lida, aprovada e assinada por todos 0s membros.

4.12 — A inscricdes aprovadas serdo publicadas em Edital no dia 10 de abril de 2023, junto ao
site da Prefeitura Municipal de Campo Eré no endereco, www.campoere.sc.gov.br e no Mural
Publico de Atos Oficiais junto ao prédio da Prefeitura Municipal de Campo Eré.

5. DA AVALIACAO E CLASSIFICACAO:

5.1 - DA AVALIACAO:

5.1.1 - A avaliacdo do candidato devidamente inscrito se dara pela andlise do grau de
escolaridade e comprovacao de experiéncia de acordo com o quadro abaixo:

QUADRO - Professor de ARTE

Titulo Pontos
PoOs-graduacao na area 01 ponto
Comprovagdo de tempo de experiéncia e | 01 ponto para cada ano comprovado, valendo
prestacao de servigcos no maximo até 10 pontos
Titulos, cursos na area 01 ponto para cada 20 horas, podendo
contar no maximo até 10 pontos

QUADRO - Professor de EDUCACAO FiSICA

Titulo Pontos
Pés-graduacédo na area 01 ponto
Comprovagao de tempo de 01 ponto para cada ano comprovado, valendo
experiéncia e prestacéo de servicos no maximo até 10 pontos
Titulos, cursos na area 01 ponto para cada 20 horas, podendo

contar no maximo até 10 pontos

QUADRO — Auxiliar de Consultorio Odontolégico

Titulo Pontos
Ensino Médio completo Registro no 01 ponto
Conselho Regional de Odontologia
Comprovacao de tempo de 01 ponto para cada ano comprovado, valendo
experiéncia e prestacdo de servicos no méximo 10 anos.
Titulos, cursos na area 01 ponto para cada 20 horas, podendo contar

no maximo até 10 ponto

QUADRO — MEDICO VETERINARIO
Titulo Pontos
Pés Graduacdo na area 01 ponto
Comprovagao de tempo de 01 ponto para cada ano comprovado, no
experiéncia e prestacéo de servicos maximo ate 10 pontos.
Titulos, cursos na area 01 ponto para cada 20 horas, podendo contar
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| | No méximo até 10 pontos.

QUADRO - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS GRUPO | e grupo |l

Titulo Pontos
ALFABETIZADO 01 ponto
ENSINO MEDIO COMPLETO 01 ponto
Comprovacéao de tempo de experiéncia e 0,5 ponto para cada més comprovado.
prestacao de servicos

QUADRO- FARMACEUTICO

Titulo Pontos
Pés Graduacao na area 01 ponto
Comprovacao de tempo de experiéncia e 01 ponto para cada ano comprovado, no
prestacao de servicos maximo ate 10 pontos.
Titulos, cursos na area 01 ponto para cada 20 horas, podendo contar

No maximo até 10 pontos.

QUADRO - OPERADOR DE EQUIPAMENTOS RODOVIARIOS

Titulo Pontos
ALFABETIZADO 01 ponto
ENSINO MEDIO COMPLETO 01 ponto
Comprovacao de tempo de experiéncia e 0,5 ponto para cada més comprovado.
prestacdo de servicos

QUADRO - TECNICO DE ENFERMAGEM
Titulo Pontos
Ensino médio completo 01 ponto
Comprovacéo de tempo de experiéncia e 0,5 ponto para cada més comprovado
prestacdo de servicos
Titulos, cursos na area 01 ponto para cada 20 horas, podendo contar
No maximo até 10 pontos.

5.1.2 - Os Titulos serdo relacionados em formulario proprio de uso exclusivo da Comisséo
Especial Organizadora.

5.1.3 - A constatagéo de qualquer irregularidade ou falsidade de documento apresentado nesta
fase implicara na imediata desclassificacdo do candidato sem prejuizo das sancdes legais.

5.1.4 — Para fins de contagem do “tempo de experiéncia e prestacao de servigos”, sera atribuido
o valor de 01 ponto para cada ano de efetivo exercicio de trabalho prestado em 6rgéao publico
municipal, estadual, federal, particular, filantropico ou prestado em outras institui¢des.

5.1.5 - A data de contagem do “tempo de experiéncia e prestagdo de servigos” sera considerada
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até 30 de dezembro de 2022.

5.1.6 - No caélculo de pontos por “tempo de experiéncia e prestagcdo de servigos” computar-se-a
a fracdo de anos completos. Meses serdo computados para critérios de desempate e dias
ndo serdo computados para o calculo de pontos.

5.1.7 - A comprovacao do “tempo de experiéncia e prestacao de servigos” sera avaliada mediante
apresentacao de Certiddo ou Declaracéo especifica, emitida pela entidade publica ou por pessoa
(fisica ou juridica) contratante ou pelo registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS). A comprovacgéao do “tempo de experiéncia e prestacdo de servigos” sera limitada a 10
(dez) anos.

5.1.8 - Entende-se por “tempo de experiéncia e prestacdo de servicos” o tempo gque o candidato
trabalhou em funcdo analoga que tenha relacéo direta com o cargo para o qual se inscreveu.
5.1.9 - Havendo apresentacao de mais de um comprovante de “tempo de experiéncia e prestacao
de servicos” em periodo concomitante, sera totalizado o tempo de experiéncia de apenas um
comprovante.

5.1.10 - A certiddo ou declaracédo ndo poderéa conter rasuras.

5.1.11 - Nao sera computado para efeito de pontuagao de “tempo de experiéncia e prestacao de
servigos”, o tempo de experiéncia do servidor aposentado, e contado para o efeito da
aposentadoria.

5.1.12 — Dos cursos de formacéo todas as cOpias deverédo ser autenticadas conforme documento
original, com registro no érgdo competente,

5.1.13 - Serdo computados no maximo até 200 horas de formacao, o que equivalera a 10 pontos.

5.2 — DA CLASSIFICACAO:

5.2.1 — A classificacdo dos candidatos se dara apds analise e contagem dos pontos pela
Comissao Especial Organizadora, na ordem decrescente, classificando-se em primeiro lugar o
candidato que obteve o maior numero de pontos e em ultimo lugar o candidato que obteve o
menor nimero de pontos.

5.2.2 — Em caso de empate na nota final, 0 desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato
que:

a) Obtiver maior numero de pontos nos quesitos “pds-graduacao” e “titulos, cursos na area de
atuacao”, somados.

b) Obtiver o maior numero de pontos no quesito “tempo de experiéncia e prestagao de servigos”,
observando o critério de desempate estabelecido no item 5.1.6;

c) O candidato de maior idade;

5.2.3 — A Comisséao Especial Organizadora, reunida para a anélise, avaliacédo e classificacdo dos
pontos dos candidatos, lavrara Ata circunstanciada dos servigcos realizados, a qual sera lida,
aprovada e assinada por todos os membros.

5.2.4 — A classificagdo sera publicada em Edital no dia 17 de abril de 2023 do corrente ano, junto
ao site da Prefeitura Municipal de Campo Eré no endereco www.campoere.sc.gov.br e no Mural
Publico de Atos Oficiais junto ao prédio da Prefeitura Municipal de Campo Eré.

6. DO RECURSO:
6.1 - Contra o deferimento das inscrigdes apresentado no Edital de que trata o item 4.14, cabera
recurso no prazo estabelecido no Cronograma constante do Item 3 deste Edital.
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6.1.1 — O recurso sera encaminhado imediatamente a Comissdo Especial Organizadora que
solicitara a Assessoria Juridica Municipal analise e emissao de parecer juridico para posterior
decisdo. A decisao serd homologada pela autoridade competente.

6.1.2 — O resultado dos recursos interpostos pelos candidatos sera publicado em Edital no dia 11
e 12 de abril de 2023 junto ao site da Prefeitura Municipal de Campo Eré no endereco
www.campoere.sc.qgov.br e no Mural Publico de Atos Oficiais junto ao prédio da Prefeitura
Municipal de Campo Eré.

6.2 — Contra a ordem de classificacdo apresentada em Edital de que trata o item 5.2.4, cabera
recurso no prazo estabelecido no Cronograma constante do Iltem 3 deste Edital.

6.2.1 — O recurso sera encaminhado imediatamente a Assessoria Juridica Municipal para analise
e emissao de parecer juridico.

6.2.2 — Recebido o parecer juridico, sera encaminhado imediatamente para a Comissao Especial
Organizadora para decisdo final e irrecorrivel, a qual serd& homologada pela autoridade
competente.

6.3 — O recurso devera ser apresentado por escrito, assinado pelo candidato ou por seu
procurador, devendo o mesmo ser advogado devidamente inscrito na Ordem dos Advogados do
Brasil, com procuracao subscrita pelo candidato.

6.3.1 — O recurso devera ser protocolado, de forma presencial, dentro do horéario de expediente
da Secretaria de Assistencia Social - Casa Normelio Daneluz (matutino: das 7hrs.30min. as 11hrs.
vespertino das 13hrs15min. as 17hrs.).

6.4 — N&o sera conhecido recurso protocolado fora do prazo estipulado ou que néo diga respeito
estritamente as inscricdes ou a ordem classificatoria publicada, conforme o caso, ou que estejam
em desacordo com qualquer das normas em Edital.

6.5 — Caso haja necessidade, em razdo da exiguidade do tempo, da quantidade de recurso ou
da complexidade da matéria a ser apreciada, o Processo de Chamada Publica podera ser
suspenso pelo prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, devendo para tanto ser publicado Edital
Extraordinario.

6.6 — Apos decididos todos os recursos, a Comissao Especial Organizadora lavrara Ata contendo
0os nomes dos aprovados pela ordem classificatoria, a qual ser& lida eassinada por todos 0s
membros e encaminhada a Exma. Sra. Prefeita para homologacéo da referida lista.

7. DO RESULTADO FINAL:

7.1 — O resultado final do Processo de Chamada Publica contendo a homologacao da lista dos
aprovados sera publicada na data estabelecida no Cronograma constante do item 3 deste Edital,
no site da Prefeitura Municipal de Campo Eré www.campoere.sc.qov.br e no Mural Publico de
Atos Oficiais junto ao prédio da Prefeitura Municipal de Campo Eré.

8. DO PROVIMENTO DO CARGO/FUNCAO

8.1 - O provimento do cargo/funcdo obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos
candidatos aprovados, publicado em Edital.

8.2 - Ficam advertidos os candidatos aprovados de que a nomeacdo e provimento no
cargo/funcao so lhes serédo deferidas no caso de exibirem:

a) Atestado de boa saude fisica e mental, podendo, ainda, ser solicitados exames
complementares, a serem determinadas pelo servico Médico do Municipio;

b) Comprovante de Residéncia,

Rua 1° de Maio, 736, Centro, CNPJ 83.026.765/0001-28, www.campoere.sc.qov.br
e-mail: gabinete@campoere.sc.gov.br - Fone/fax 49-3655-1238



http://www.campoere.sc.gov.br/
mailto:gabinete@campoere.sc.gov.br
http://www.campoere.sc.gov.br/
http://www.campoere.sc.gov.br/

Estadp de Santa CatarinaA
oy 5 s MUNICIPIO DE CAMPO ERE

<7775 ) \gnss

c) Certidao de folha corrida judicial, para efeitos criminais, fornecidos pelo Foro de residéncia do
candidato;

d) Declaracéo negativa de ndo acumulacéo de empregos/funcdes no servico publico,vedados em
lei;

e) Demais documentos solicitados pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal, ou previsto em Legislacdo Municipal.

8.3 - O candidato classificado e nomeado seré regido pela Lei Complementar 076/2015 e, no que
couber, pelo Estatuto dos Servidores Publicos de Campo Eré — Lei Complementar 011/2002 e
demais determinagdes legais.

8.4 - O candidato aprovado no certame obriga-se a manter atualizado seu endereco junto ao
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Campo Eré — SC.

8.5 - O vencimento mensal esta organizado e determinado na tabela - quadro | deste Edital.

8.6 - Caso o candidato ndo possa assumir o cargo/funcdo quando convocado ficara
automaticamente desclassificado.

9. DA COMISSAO ESPECIAL ORGANIZADORA:

9.1 — A chefe do Poder Executivo Municipal nhomeara por Decreto a Comissdao Especial
Organizadora, criada para o fim especifico de executar todos os atos desteProcesso de Chamada
Publica.

9.2 — A Comissao Especial Organizadora sera composta por, no minimo 5 (cinco) membros, dos
quais 3 (trés) membros deverao ser ocupantes de cargo de provimento efetivo e dentre eles seréo
nomeados o presidente, 0 vice-presidente e 0 secretario.

9.3 — Cabera a Comissao Especial Organizadora:

a) autuar o presente Processo de Chamada Publica, providenciando sua encadernacdo e
juntando todos os documentos de forma organizada,

b) lavrar e publicar todos os Editais Publicos deste Processo de Chamada Publica naforma, tempo
e modo corretos;

c) receber as inscricbes dos candidatos;

d) analisar e efetuar a avaliagdo de pontos dos candidatos;

e) organizar a ordem classificatoria dos candidatos;

f) atender as ordens referentes a este Processo de Chamada Publica advindas da Exma. Sra.
Prefeita, além das demais atribuicGes dispostas neste Edital.

10. DISPOSICOES FINAIS:

10.1 - Todas as publicacbes sobre o0 presente Processo de Chamada Publica serédo publicadas
no Mural Publico de Atos Oficiais da Prefeitura Municipal de Campo Eré e no site da Prefeitura
Municipal de Campo Eré: www.campoere.sc.gov.br.

10.2 - A Chefe do Poder Executivo de Campo Eré podera, antes da homologacéo, suspender,
anular ou cancelar o Processo de Chamada Publica mediante casos especiaise fortuitos,
atendendo ao interesse publico, ndo assistindo aos candidatos nenhum direito a reclamacdes.
10.3 - O Foro para dirimir qualquer questao relacionada com o presente Processo de Chamada
Publica é o da Comarca de Campo Eré — SC.

10.4 - Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Rua 1° de Maio, 736, Centro, CNPJ 83.026.765/0001-28, www.campoere.sc.qov.br
e-mail: gabinete@campoere.sc.gov.br - Fone/fax 49-3655-1238



http://www.campoere.sc.gov.br/
mailto:gabinete@campoere.sc.gov.br
http://www.campoere.sc.gov.br/

/ Estadp de Santa CatarinaA
fmmﬂ;;émy; MUNICIPIO DE CAMPO ERE

Sz ) wnenl

Campo Eré, 28 de margo de 2023.

Assinado de forma digital por
ROZANE ROZANE BORTONCELLO
BORTONCELLO MOREIRA:01966478941

MOREIRA:01966478941 Dados: 2023.03.28 16:54:43
-03'00'

Rozane Bortoncello Moreira
Prefeita Municipal
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ANEXO |
EDITAL DE CHAMADA PUNBLICA N° 004/2023
FORMULARIO DE INSCRICAO DOS CANDIDATO

CARGO:
NOME:

ENDERECO:

RUA:

BAIRRO: ICIDADE/UF:
CEP: [TELEFONE: E-MAIL:
DT NASC: SEXO: ( ) Masc. ( ) Fem.

CPF: RG:

Declaracao:
Declaro sob as penas da lei que estou ciente do inteiro teor do Edital de Chamada Publica n°
004/2023 para contratagdo por tempo determinado para o0 cargo de
do Municipio de Campo Eré - SC, bem

como de todas ascondi¢cdes e prazos nele expostas.

Declaro ainda que li e confirmo, todas as informacdes contidas no presente formulario de
Inscrigao.

Campo Eré/SC,____de___de 2023.

Assinatura do (a) Candidato (a) Comisséo Especial Organizadora

Inscricao aceita () \inscrigéo recusada ( )

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 004/2023COMPROVANTE DE INSCRICAO

| CARGO: |

| NOME: |

| DATA E HORA DA INSCRICAO: ~ / /2023 - horas |

Comisséao Especial Organizadora
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ANEXO I
EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 004/2023.

COMPROVANTE DE ENTREGA DE DOCUMENTOS PARA AVALIACAO
A Comissao Especial Organizadora do Edital de Chamada Publica 004/2023, declara para os

devidos fins que o candidato entregou no ato de sua inscricdo no certame, 0s seguintes
documentos que servirdo para avaliacao de seus pontos e classificacao final:

Seq. Descricao

E por ser verdade, firmo o presente. Campo Eré, de de 2023.

Comisséao Especial Organizadora
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ATRIBUICOES DOS CARGOS CONFORME LEI 012/2002.

1.0 DESCRICAO ANALITICA DO CARGO - VIDE LEI COMPLEMENTAR 12/2002

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

GRUPO PROFISSIONAL: Docente

ATRIBUICOES: Executar as normas estabelecidas no Regimento escolar, nas diretrizes
emanadas dos 6rgaos superiores e na legislacao especifica; ministrar aulas, garantindo &
efetivacdo do processo de ensino aprendizagem e do projetopolitico pedagogico das
unidades escolares e da rede municipal de ensino, na area do ensino de educacao fisica;
elaborar programas, planos de curso e planosde aula na area de sua competéncia, de
conformidade com as diretrizes metodoldgicas da escola e com a legislacdo pertinente;
promover experiéncias de ensinos aprendizagem diversificadas, voltadas para o
atendimento das diferencas individuais; promover recuperagdes preventivas e/ou
atividades de complementacéo, aperfeicoamento e aprofundamento conforme exigéncias
dos diagndsticos de avaliacdes; participar e/ou organizar reuniées com o0s pais de seus
alunos; acompanhar o desenvolvimento dos alunos e comunicar a direcéo as

ocorréncias pertinentes; desempenhar outras tarefas relativas a docéncia de ensino de
educacao fisica.

CONDICOES DE TRABALHO: atividades em sala de aula, de acordo com o calendario escolar,
organizado pela Secretaria Municipal de Educacdo e demais normas pertinentes.

REGIME DE TRABALHO: Estatutario

CARGA HORARIA: 10, 20, 30 ou 40 horas semanais

CONDICOES PARA INGRESSO: Concurso Publico de Provas e Titulos
HABILITACAO PROFISSIONAL: GRADUADOEM EDUCACAO FISICA
LICENCIATURA com registro no érgao competente.

CARGO: PROFESSOR DE ARTE

GRUPO PROFISSIONAL: Docente

ATRIBUICOES: Ministrar aulas, garantindo a efetivacdo do processo de ensino aprendizagem
e do projeto politico pedagdgico das unidades escolares e da rede municipal de ensino, na areal
de artes; elaborar programas, planos de curso e planos de aula na area de sua competéncia,
de conformidade com as diretrizes metodolégicas da escola e com a legislacdo pertinente;
promover experiéncias de ensino-aprendizagem diversificadas, voltadas para o atendimento
das diferencas individuais; promover recuperacdes preventivas e/ou atividades de
complementagdo , aperfeicoamento e  aprofundamento  conforme  exigéncias dos
diagnosticos de avaliagBes; participar e/ou organizar reuniées com os pais de seus alunos;
acompanhar o desenvolvimento dos alunos e comunicar a direcdo as ocorréncias
pertinentes; desempenhar outras tarefas relativas a docéncia de ensino de arte.
fundamental.
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CONDICOES DE TRABALHO: atividades em sala de aula, de acordo com o calendario escolar
organizado pela Secretaria Municipal de Educacao e demais normas pertinentes.

REGIME DE TRABALHO: Estatutario

CARGA HORARIA: 10, 20, 30 ou 40 horas semanais

CONDICOES PARA INGRESSO: Concurso Publico de Provas e Titulos
HABILITACAO PROFISSIONAL: Graduacdo em Licenciatura em Arte.

CARGO: AUXILIAR DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO

GRUPO PROFISSIONAL: Servicos Auxiliares SAU

ATRIBUICOES: orientar os pacientes sobre higiene bucal; marcar consultas; preencher e
anotar as fichas clinicas; manter em ordem o arquivo e o fichario; controlar o movimento
financeiro; revelar e montar radiografias intra- orais; preparar o paciente para o atendimento;
auxiliar no atendimento ao paciente; instrumentar o cirurgido dentista e o técnico em higiene
dental junto & cadeira operatOria; promover isolamento do campo operatorio; manipular
materiais de uso odontoldgico; selecionar moldeiras; confeccionar modelos em gesso; aplicar
métodos preventivos para controle da cérie dental; proceder a conservacao e a manutencao do
equipamento odontoldgico; participar efetivamente da politica de saude do municipio,através
dos programas implantados pela Secretaria Municipal de Saude;proceder a limpeza ,
conservacdo e manutencdo do ambiente de trabalho;

executar outras tarefas afins.

CARGO: MEDICO VETERINARIO

CODIGO: 51.02

GRUPO PROFISSIONAL: Técnico Cientifico — TEC

ATRIBUICOES: exercer a préatica da clinica em todas as suas modalidades; coordenar a
assisténcia técnica e sanitaria aos animais, sob qualquer forma; exercer a direcdo técnica
sanitaria dos estabelecimentos industriais, comerciais, desportivos, recreativos ou de
protecdo, onde estejam, permanentemente, em exposi¢cao, em servico ou para qualquer outro
fim animal, ou produtos de sua origem; desempenhar a peritagem sobre animais, identificacéo,
defeitos, vicios, doencas, acidentes e exames técnicos em questdes judiciais; executar
pericias, exames e pesquisas reveladoras de fraudes ou operacao dolosa nos animais insetos
nas exposi¢cdes pecuarias; orientar o ensino, a dire¢do, o controle e 0s servicos de
inseminacao artificial; participar de eventos destinados ao estudo da medicina veterinaria;
desenvolver estudos e aplicacdo de medidas de saude publica no tocante a doencas de
animais, transmissiveis ao homem; proceder a padronizacdo e a classificagdo dos produtos
de origem animal; participar nos exames dos animais para efeito de inscricdo nas sociedades
de registros genealdgicos; realizar pesquisas e trabalhos ligados a biologia geral, & zoologia
e a zootécnica bem como a bromatologia animal em especial; proceder a defesa da fauna,
especialmente, o controle da exploracdo das espécies de animais silvestres, bem como dos
seus produtos; participar do planejamento e execucao da educacao rural; apresentar relatorios
periodicos; desempenhar outras tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO: sujeito a plantdes e ao uso de uniforme e equipamentos de
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protecao individual fornecidos pelo Municipio.

REGIME DE TRABALHO: Estatutario

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

CONDICOES PARA INGRESSO: Concurso Publico de Provas ou de Provas e Titulos

HABILITACAO PROFISSIONAL: Habilitacdo legal para o exercicio da profissdo de Médico
Veterinario.

CARGO: FARMACEUTICO

CODIGO: 51.11

GRUPO PROFISSIONAL: Técnico Cientifico — TEC

ATRIBUICOES: desempenhar funcdes de dispensacdo ou manipulacdo de férmulas
magistrais e farmacopéicas; fiscalizacdo profissional sanitaria; participar da elaboragcéo e ou
fazer cumprir normas e disposicdes gerais relativas ao armazenamento, controle de estoque
e distribuicdo de medicamentos, germicidas e produtos correlatos, garantindo sua qualidade
e otimizando a terapia medicamentosa; participar de discussfes técnicas para selecédo e
aquisicdo de medicamentos, germicidas e produtos correlatos, garantindo sua qualidade e
otimizando a terapia medicamentosa; elaborar manuais de procedimentos, manuais técnicos,
formularios e lista de medicamentos, buscando normatizar e operacionalizar o funcionamento
da assisténcia farmacéutica, criando padrfes técnicos e sanitarios de acordo com a legislacao;
gerir racionalmente recursos materiais e humanos, de forma a dar garantia de qualidade aos
servicos prestados na area de medicamentos; atender os receituarios médicos, observando a
legalidade da receita, avaliando a compatibilidade fisica e quimica, bem como averiguando a
dose, via de administracdo, duracdo do tratamento e dose cumulativa dos medicamentos
prescritos; informar de forma clara e compreensiva, sobre o0 modo correto de administragcéo
dos medicamentos, alertando sobre reacdes adversas e interacdes medicamentos ou com
alimentos c/ ou produtos ingeridos concomitantemente; atuar na promoc¢ao da educacgao dos
profissionais de saude e de pacientes; atuar como fonte de informacédo sobre medicamentos
aos outros profissionais de saude; participar de equipe multidisciplinar, colaborando na
elaboracao, execucédo e avaliacdo de programas de saude publica; executar fungcdes como:
reconstituirdo de medicamentos, preparo de misturas intravenenosas e nutricdo parenteral,
fracionamento de doses, producdo de medicamentos, e outras atividades passiveis de serem
realizadas e atribuices do farmacéutico; atuar junto a central de esterilizacdo na orientagcéo
de processos de desinfeccéo e esterilizacdo de materiais; atuar em farmacia clinica; participar
como membro de comissdes de sua competéncia como: comissao de farmacia e terapéutica,
padronizacdo de medicamentos, comissao de controle de infeccado hospitalar, licitacdes e
pareceres técnicos; atuar no controle de qualidade de aguas de consumo humano, residudrias
e controle de operacdes de estacao de tratamento de aguas e esgotos domesticos e industriais
de piscinas, praias e balneérios, desde a coleta de amostras, analises fisico quimicas e
microbioldgicas, até emissdo e assinatura de laudos e pareceres técnicos; executar e ou
supervisionar analises fisico-quimicos, sensoriais, microscopicas, toxicolbgicas,
microbiologicas, fotoquimicas, ensaios biolégicos e outras, fazendo uso de metodologias e
equipamentos necessarios; atuar em farmacia homeopatica, desde que devidamente
habilitado; programar, supervisionar, inspecionar, bem como responder tecnicamente pela
realizacdo de exames laboratoriais, controle de qualidade de insumos de natureza biologica,
guimica e fisica, emitindo laudos, pareceres e diagnosticos; fazer pesquisas quantitativas e
gualitativas em amostras de materiais, dos exames requisitados; coordenar , executar e
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supervisionar atividade especifica do laboratério de andlises clinicas, desde a coleta do
material para analise, até entrega do laudo final ao cliente; executar e/ou supervisionar
analises hematoldgicas, soroldgicas, bacterioldgicas, parasitoldgicas e outras, utilizando-se
de aparelhos e técnicas especificas; assumir responsabilidades pelos laudos dos exames
realizados no laboratorio, assinando-os,oferecendo assim maior credibilidade e seguranca ao
requisitante; orientar a distribuicdo de atividades para a equipe auxiliar, além de supervisionar
a utilizagcdo e manipulagao corretas dos materiais e equipamentos, observando cuidados
relativos a higiene e seguranca, garantindo qualidade do servico; assessorar a elaboracéo de
projetos de construcado e montagem de &reas especificas; prever, prover e controlar materiais
e equipamentos, emitindo opinido técnica em sua aquisicdo; participar da equipe
multidisciplinar, colaborando na elaboracdo de programas de saude publica; zelar por sua
seguranca e de terceiros, bem como pela conservacdo e manutencdo de materiais e
equipamentos de seu ambiente de trabalho; participar em comissdes técnicas e auditorias,
com fins diversos, emitindo laudos e pareceres de sua competéncia; participar efetivamente
da politica de salde do municipio, através dos programas implantados pela secretaria
municipal de saude; desempenhar outras tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO: sujeito a plantées e ao uso de uniforme e equipamentos de
protecéo individual fornecidos pelo Municipio.

REGIME DE TRABALHO: Estatutario

CARGA HORARIA: 20 ou 40 horas semanais

CONDICOES PARA INGRESSO: Concurso Publico de Provas ou de Provas e Titulos

HABILITACAO PROFISSIONAL: Habilitacdo legal para o exercicio da profissdo de
Farmacéutico.

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS GRUPO | E GRUPOQO Il

CODIGO: 11.01

GRUPO PROFISSIONAL: Servicos Gerais — SEG

ATRIBUICOES: zelar e cuidar da conservacdo de proprios municipais, tais como escolas e
pragas; percorrer a area sob a sua responsabilidade; inspecionar no sentido de impedir
incéndios e depredacdes; comunicar qualquer irregularidade verificada; efetuar pequenos
reparos e consertos; providenciar o servico de manutencdo em geral; ter sob a sua guarda
materiais destinados as atividades de seu setor de trabalho, bem como materiais de
competicao esportiva e outros; zelar pela limpeza e conservacéo de pracgas, parques, jardins,
recintos e prédios; solicitar e manter controle de materiais necessarios a limpeza, manutencgao
e conservacao dos locais sob sua responsabilidade; conduzir ao local de trabalho
equipamentos técnicos; executar tarefas auxiliares, tais como: fabricacdo: fabricacdo e
colocacdo de cabos em ferramentas, montagem e desmontagem de motores, maquinas e
caldeiras, confeccado e conserto de capas e estofamentos: operar, entre outras, maquinas de
pequeno porte, serras, cortador de grama, maquinas de fabricar telas, arame e similares;
acender forjas; auxiliar servigos de jardinagem; cuidar de arvores frutiferas; lavar, lubrificar e
abastecer veiculos e motores; limpar estatuas e monumentos; vulcanizar e recauchutar pneus
e camaras; abastecer maquinas; auxiliar na preparagdo de asfalto; manejar instrumentos
agricolas; executar servigcos de lavoura (plantio, colheita, preparo de terreno, adubacoes,
pulverizacdes e similares); aplicar inseticidas e fungicidas; zelar pelo funcionamento e limpeza
de equipamentos utilizados ou em uso; carregar e descarregar veiculos em geral; transportar,
arrumar e elevar mercadorias, materiais de construcdo e outros; fazer mudancas; proceder a
abertura de valas; efetuar servico de capina em geral; varrer, escovar, lavar e remover lixos e
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detritos das vias publicas e préprios municipais; zelar pela conservacdo e manutencao de
sanitarios publicos; auxiliar em tarefas de construcéo, calcamento e pavimentacdo em geral;
auxiliar no recebimento, pesagem e contagem de materiais; cavar sepulturas e auxiliar no
sepultamento; aplicar inseticida e fungicidas; cuidar de currais e terrenos baldios; alimentar
animais sob superviséo; lavar pecas e dependéncias de oficinas, garagens e similares;
executar servicos de jardinagem compreendendo: semeadura, transplante de mudas, poda,
preparacao e conservacao do solo de pracas e jardins publicos; irrigar, adubar e conservar o
solo apropriado para producdo de mudas; controlar a producao e distribuicdo de mudas do
viveiro municipal; coletar sementes e mudas de plantas nativas; distribuir, mediante
autorizacdo superior as mudas do viveiro municipal; relatar anormalidades verificadas; zelar
pelas instalagBes do viveiro de mudas do Municipio; fazer os trabalhos necessarios para o
assentamento de pedras irregulares, paralelepipedos ou alvenaria poliédrica, tais como:
determinar o alinhamento da obra, preparar o solo, assentar pedras, lajes, mosaicos e pedras
portuguesas; fazer rejuntamento de pedras com asfalto; abrir, repor e consertar calgamentos;
fazer assentamentos de meio-fio; fazer os servicos de faxina em geral; remover o pé de
moveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos; limpar escadas, pisos, passadeiras,
tapetes e utensilios; arrumar banheiros e toaletes; auxiliar na arrumacao e troca de roupa de
cama; lavar e encerar assoalhos; lavar e passar vestuarios, roupas de cama e mesa; coletar
lixo dos depdsitos colocando-o0s em recipientes adequados; lavar vidros, espelhos, persianas;
varrer patios; fazer café e similares e servir; fechar portas, janelas e outras vias de acesso;
operar elevadores; preparar e servir alimentos; executar tarefas de limpeza do ambiente,
moveis e utensilios; limpar e preparar cereais, vegetais, carnes de variadas espécies para
cozimento; auxiliar no preparo de dietas especiais e normais; preparar refeicées ligeiras;
preparar e servir merendas; proceder a limpeza de utensilios, aparelhos e equipamentos;
auxiliar no controle do estoque de material e géneros alimenticios; manter a higiene em locais
de trabalho; guardar e conservar os alimentos em vasilhames e locais apropriados; fazer o
servico de limpeza em geral; executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO: o exercicio do cargo podera exigir a prestacéo de servicos a
noite, sdbados, domingos e feriados; uso de uniforme e equipamentos de protecao individual
fornecidos pelo Municipio; sujeito a trabalhar desabrigado.

REGIME DE TRABALHO: Estatutario

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

CONDICOES PARA INGRESSO: Concurso Publico de Provas ou de Provas e Titulos

HABILITACAO PROFISSIONAL: Alfabetizado

CARGO: OPERADOR DE EQUIPAMENTOS RODOVIARIOS

GRUPO PROFISSIOAL: SERVICOS OPERACIONAIS(SOP)

CARGO: Operador de Equipamentos Rodoviarios

CODIGO: 21.07

GRUPO PROFISSIONAL : Servigos Operacionais — SOP

ATRIBUICOES: providenciar a lavacdo, o abastecimento e a lubrificacdo da maquina;
efetuar pequenos reparos na maquina sob sua responsabilidade; operar maquinas como rolo
compactador, perfuratriz, motoniveladora, trator de esteiras, pa carregadeira,
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restroescavadeira e outros equipamentos rodoviérios; comunicar ao chefe imediato a
ocorréncia de irregularidades ou avarias com a maquina sob sua responsabilidade; proceder
ao controle continuo de consumo de combustivel, lubrificagdo e manutengdo em geral;
proceder o mapeamento dos servicos executados, identificando o tipo de servico, o local e a
carga horaria; manter atualizada a sua carteira nacional de habilitacdo e a documentacéo da
maquina; efetuar os servicos determinados, registrando as ocorréncias; executar outras
tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO: o exercicio do cargo podera exigir a prestacio de servicos a
noite, sabados, domingos e feriados, bem como o uso de uniforme e equipamentos de
protecéo individual fornecido pelo Municipio; sujeito a plantdes.

REGIME DE TRABALHO: Estatutario

CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS

HABILITACAO PROFISSIONAL: Alfabetizado e portador de Carteira Nacional de
Habilitacéo

CARGO: Técnico em Enfermagem

CODIGO: 41.09

GRUPO PROFISSIONAL: Técnico Profissional (TEP)

ATRIBUICOES: preparar o paciente para consultas , exames e tratamentos; observar,
reconhecer e descrever sinais e sintomas, ao nivel de sua qualificacéo.

executar tratamentos especificamente prescritos, ou de rotina, além de outras atividades de
enfermagem, tais como: ministrar medicamentos por via oral e parenteral, realizar controle
hidrico, fazer curativos, aplicar oxigenioterapia, nebulizacéo, enteroclisma, enema, calor ou
frio, executar tarefas referentes a conservacao e aplicacdo de vacinas, efetuar o controle de
pacientes e comunicantes em doencas transmissiveis, realizar testes e proceder a sua
leitura, para subsidio de diagndstico, colher material para exames laboratoriais, prestar
cuidados de enfermagem pré e pos operatoérios, circular em sala de cirurgia, se necessario,
instrumentar, executar atividades de desinfeccéo e esterilizacdo. Visita domiciliar; prestar
cuidados de higiene e conforto ao paciente e zelar pér sua seguranca, inclusive: alimenta-lo
ou auxilia-lo a alimentar-se, proceder a limpeza e ordem do material, de equipamentos e de
dependéncias de unidades de saude; integrar a equipe de saude; participar de atividades de
educacdo em saude, inclusive: orientar os pacientes na poOs consulta, quanto ao
cumprimento das prescri¢cdes de enfermagem e médicas; auxiliar o Enfermeiro e Técnico de
enfermagem na execucao dos programas de educacao para a saude; executar os trabalhos
de rotina vinculados a alta de pacientes; participar dos procedimentos pds-morte; participar
efetivamente da politica de saude do Municipio, através dos programas implantados pela
Secretaria Municipal de Saude; executar procedimentos de enfermagem, de acordo com as
normas técnicas da instituicao; participar na orientacdo a saude do individuo e grupos da
comunidade; participar de acdes de saude desenvolvidas pela comunidade; fazer
notificacbes  de doencas transmissiveis; participar das atividades de vigilancia
epidemioldgica; fazer coleta de material para exame de laboratério e complementares,
quando solicitado; administrar medicamentos, mediante prescricdo e utilizacao técnica de
aplicacdo adequada; lavar, empacotar e esterilizar material utilizando técnicas apropriadas;
desenvolver atividades de pré e pos consulta médica, odontologica, de enfermagem e de
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atendimento de enfermagem; participar da prestacdo de assisténcia a comunidade em
situacbes de calamidade e emergéncia; efetuar visita domiciliar; solicitar material de
consumo e permanente, necessarios a suas atividades; realizar os registros das atividades
executadas em formularios proprios; promover a melhoria das condi¢cdes sanitarias do meio
ambiente; atender ao telefone, campainha e sinais luminosos; manter a ordem e a limpeza
no local de trabalho; remover aparelhos e outros objetos utilizados pelos pacientes; executar
outras tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO: o0 exercicio do cargo podera exigir a prestacéo de servicos
a noite, sabados, domingos e feriados; sujeito a plantdes, trabalho externo, uso de uniforme
fornecido pelo Municipio e atendimento ao publico

REGIME DE TRABALHO: Estatutario

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

CONDICOES PARA INGRESSO: Concurso Publico de Provas ou de Provas e Titulos

HABILITACAO PROFISSIONAL: 1° grau completo.
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DECRETO N° 2.887 DE 10 DE MARCO DE 2023.

PREF. quclm DE CAMPO ERE S
Lei: N° 579 de 26.08.93

Publicado no_ﬂ_‘fo\

Dispde sobre a criagdo e nomeagéo de
membros de Comissdo Especial

y Afixado Retirado Organizadora do Processo de Chamada
0103123 Puablica n° 004/2023 e da outras
1 providéncias.
— Responsavel

A Prefeita Municipal de Campo Eré, Estado de Santa Catarina, no uso das

atnbu;gées do seucargo conferidas pelo Inciso VIl do art. 57, da Léi Or
Munlciplo CONSIDERANDO a abertura de Processo de ChaMada Publlca n°
004/2023" _para contratagao e_ pessoal por te "p, detenmnado para. atender
necessrdade temporaria de excepcnonal interesse pu |co visando suprir_a-falta: de
servidores: -ocupantes do-quadro-de “Professor de Artes; Professor-de Educagiao
Fisica, Auxiliar: de Consultério. Odontolégico, : Medlco Veterinério, Auxiliar de
Servigos Gerais — Grupo II” da admlnlstragéo publlca

YEE) AT

DECRETA

Art. 1°. Fica por meio deste Decreto, criada a" Comissao“Especial
Organizadora, formada especificamente para conduzir os trabalhos de selegéo de
candidatos para formagao de cadastro de reserva para os cargos de “Professor de
Arte, Professor de Educacgdo Fisica, Auxiliar de' Consultério Odontolégico,
Médico- Veterinario, Auxiliar de Servicos Gerais — Grupo II", por.admissao em
caratefztemporério de 'acordo com o Edital de Chamada PL‘linca 'n° 004/2023.»

S 2° Flcam designados para compor a Comlssao Espemal Orgamzadora os
segumtes servidorespublicos municipais:
*2 - Marilei Terezinha Ledur Bernardi, matricula 10330-6;
- Samelita Martins Trevisan, matricula 000874-5;
- Cassiane Bogoni de Lima, matricula 10173-7
- Raquel Fragatto, matricula 11998-9
- Alan Junior Lopes, matricula 11833-8

Paragrafo primeiro. Nao havera percepcéo de qualquer tipo de remuneragéo
extra referente aos servicos desempenhados pelos servidores designados, sendo
que os servicos da Comissdo Especial Organizadora serdo prestados dentro do
horario normal de expediente.

“-Art. 3° Fica designada a servidora Marilei Terezinha Ledur Bernard_i como
presidente, a servidora Cassiane Bogoni de Lima como vice-presidente e a servidora
Samelita Martins Trevisan como secretaria da Comissao Especial Organizadora.
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Art. 4°. Sao atribuigdes da Comissao Especial Organizadora:

a) autuar o presente Processo de Chamada Publica, providenciando sua
correta encadernagéo e juntando todos os documentos de forma organizada;

b) lavrar e publicar todos os Editais Publicos deste Processo de Chamada
Publica na forma, tempo e modo corretos;

c) receber as inscrigdes dos candidatos;

d) analisar e efetuar a avaliagéo de pontos dos candidatos;

€) organizar a ordem classsificatéria dos candidatos;

f) receber, processar e julgar em primeira instancia os recursos contra a
ordem classificatéria.

g) atender as ordens referentes a este Processo de Chamada Publica
advindas da Exma. Sra. Prefeita, além das demais atribuicbes dispostas neste
Edital.

Art. 5°. Este Decreto faz parte integrante do Edital 004/2023 e 0s membros da
Comisséo Especial Organizadora serio por ele regidos.

Art. 6°. Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagzo.
Art. 7°. Revogadas as disposiges em contrario
Gabinete da Prefeita Municipal de Campo Eré-SC, aos 10 de margo de 2023.

Registre-se e Publique-se.

13

ROZANE BORTONCELLO MOREIRA
Prefeita Municipal

Registrada e b licada em data supra
LEONICE & FATIMA COMIN

Setor de Atos Oficiais
Matricula n° 00312-3
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